
                                                   
                                                                        
 

       
 
 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir ab sofort oder nach Vereinbarung eine/einen 

Schichtleiter m/w 
Unser Anforderungsprofil: 

• Abgeschlossene Ausbildung im Hotelfach  
• Mindestens 3 Jahre Berufserfahrung am Empfang idealerweise erste Führungserfahrung  
• Gute Englischkenntnisse und eventuell auch eine weitere Fremdsprache  
• Sehr gute Opera Kenntnisse und sicherer Umgang mit MS-Office  
• Hohe Belastbarkeit und Flexibilität  
• Gepflegtes Erscheinungsbild  
• Hervorragende Umgangsformen                                                    

 
Unsere Leistungen: 
 
• Eine leistungsgerechte Bezahlung  
• Einen modernen Arbeitsplatz.  
• Ein umfangreicher Schulungskatalog 
• Ausgezeichnete Entwicklungsperspektiven 
• Sämtliche Vorzüge eines großen Hotelkonzerns 

 
 
Können Sie sich mit diesem Anforderungsprofil identifizieren? Dann freuen wir uns, Sie in 
unserem Team begrüßen zu dürfen und bitten um Übersendung Ihrer aussagekräftigen 
Bewerbung per E-Mail.  
 
Bitte übersenden Sie uns unaufgefordert keine Bewerbungsunterlagen per Post. Sie erhalten Ihre 
Unterlagen nur unter Vorlage eines frankierten Rückumschlages zurück. 
 
 
 

                                 


