
                                                   
                                                                        
 

       
 
 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir ab sofort oder nach Vereinbarung eine/einen 

Restaurantleiter 
Unser Anforderungsprofil: 
• Sie haben eine abgeschlossene Berufsausbildung   
• Sie begeistert die Arbeit mit internationalen Gästen, das merkt man Ihnen an Ihre stets 

freundlichen Wesen an  
• Sie verstehen es, sich als Gastgeber durch ihre Ausstrahlung Gäste und Mitarbeiter in 

gleicher Weise für sich einzunehmen 
• Sie leiten nicht nur die Abläufe mit Um- und Übersicht, sondern arbeiten täglich als 

Vorbild mit  
• Sie beherrschen die deutsche Sprache, haben englische Sprachkenntnisse und Sie 

sprechen idealerweise auch eine weitere Fremdsprache  
• Sie verstehen es, ein kleines Mitarbeiterteam zu motivieren und zu führen  
• Sie suchen eine neue Herausforderung  

Unsere Leistungen: 
 
• Eine leistungsgerechte Bezahlung  
• Einen modernen Arbeitsplatz.  
• Ein umfangreicher Schulungskatalog 
• Ausgezeichnete Entwicklungsperspektiven 
• Sämtliche Vorzüge eines großen Hotelkonzerns 

 
 
Können Sie sich mit diesem Anforderungsprofil identifizieren? Dann freuen wir uns, Sie in 
unserem Team begrüßen zu dürfen und bitten um Übersendung Ihrer aussagekräftigen 
Bewerbung per E-Mail.  
 
Bitte übersenden Sie uns unaufgefordert keine Bewerbungsunterlagen per Post. Sie erhalten Ihre 
Unterlagen nur unter Vorlage eines frankierten Rückumschlages zurück. 

                                 


